
 
 

Brøndby d. 10.04.2025 

 

ESG- og indkøbspolitik 

Andersen & Heegaard ønsker at være en ansvarlig virksomhed, i relation til vores interessenter, nære 
miljø og fælles jord. Som virksomhed forpligter vi os til at leve op til vores samfundsansvar, og 
efterleve de til enhver tid gældende love og regler.  

Som ledelse forpligter vi os til at: 

• Afbøde klimaforandringer og fremme brugen af vedvarende energi  
• Reducere vores energi- og vandforbrug 
• Reducere affaldsmængder, og øge andelen der går til af genanvendelse og genbrug 
• Forebygge og håndtere forurening 
• Fremme bæredygtige indkøb, og opstille sociale, miljømæssige og kvalitetsmæssige kriterier 

til vores leverandører 
• Have fokus på cirkulær økonomi i forbindelse med indkøb og bortskaffelse af affald 
• Benytte os af en fair indkøbspraksis, særligt ifht. små og mellemstore leverandører  
• Have 0-tolerance i relation til alle former for bestikkelse, korruption og overtrædelse af 

menneskerettigheder, herunder også tvangsarbejde 
• Fremme inklusion, ligestilling og uddannelse af lærlinge  

Vi sætter mål for vores indsats og laver en årlig evaluering på vores fremskridt.  

Vores indsats er afhængig af at vores ledere og medarbejdere er kompetente og motiverede. Det 
betyder at alle ansatte har pligt til at:  

• Øge egne kompetencer, og kende vores definerede målsætninger  
• Påpege og orientere om mulige udviklingsområder, der kan bidrage til den grønne omstilling og 

øget energieffektivitet 
• Prioritere energioptimerende løsninger der bidrager til den grønne omstilling både hos vores 

kunder og hos os selv  
• Minimere belastningen i berørte lokalsamfund med hensyn til støj, færdsel, og affald 

Andersen & Heegaard er KLAR. Vi stræber efter at levere bæredygtige løsninger af høj kvalitet, der 
skaber værdi for os og vores kunders grønne omstilling. Vi vil udvise ligeværdighed for kunder, 
samarbejdspartnere såvel som kollegaer, og vi påtager os det nødvendige sociale ansvar. Handling er 
den mindste respekt, vi kan udvise.  

Hos Andersen & Heegaard skal det være mere end vores logo som er grønt.  

 

På ledelsens vegne  

Mads Bengtsson 

 


